REGULAMIN DZIALALNOSCI ODDZIALU O WYDLUZONYM CZASIE PRACY
w Szkole Podstawowej nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Bolszewie

przy ulicy Wodnej 5

Oddziat o wydluzonym czasie pracy zapewnia zorganizowang opiek¢ wychowawcza
dzieciom realizujacych obowigzek szkolny w Szkole Podstawowej nr 1 im. Mikotaja
Kopernika w Bolszewie przy ulicy Wodnej 5, przed zajgciami przedszkolnymi
1 po ich zakonczeniu, stosownie do potrzeb srodowiska.

Oddzial o wydtuzonym czasie pracy realizuje zadania ujete w statucie szkoty.

Cele 1 zadania oddziatu o wydtuzonym czasie pracy:

§ 1

1. Celem dziatalnosci oddzialu o wydluzonym czasie pracy przy Szkole Podstawowe;j
nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Bolszewie przy ul. Wodnej 5 jest zapewnienie dzieciom
zorganizowanej opieki wychowawczej umozliwiajacej wszechstronny rozw6j osobowosci.
2. Do zadan oddzialu o wydluzonym czasie pracy nalezy:

* organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowej,

» organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form aktywnos$ci fizycznej
W pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny,

» odkrywanie 1 rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaj¢c
w tym zakresie,

» organizowanie kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykdéw kulturalnego zachowania,

» ksztattowanie nawykow higieny, czystosci, dbatosci o zachowanie zdrowia,

* rozwijanie samodzielnos$ci 1 samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci,

» wspolpraca z rodzicami, wychowawcami grup przedszkolnych, a takze pedagogiem
1 psychologiem szkolnym celem rozwigzywania napotkanych trudno$ci wychowawczych,

* zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w §wietlicy.



Wewnetrzny regulamin oddzialu o wydluzonym czasie pracy
§2
1. Do oddziatu o wydluzonym czasie pracy moze zosta¢ przyjete dziecko, ktérego
oboje rodzice/opickunowie prawni pracuja lub gdy dziecko samotnie wychowuje
pracujaca matka lub ojciec.
2. Oddziat o wydluzonym czasie pracy przeznaczony jest tylko dla dzieci
realizujacych obowigzek szkolny w oddziatach przedszkolnych.
3. Oddziat jest czynny w godzinach 7.00 — 17.00.
4. Korzystanie z oddziatu o wydluzonym czasie pracy jest bezptatny. Uczniowie wplacaja
jedynie ustalong kwote na zaspokojenie potrzeb dziecka w czasie pobytu na oddzialu
o wydtuzonym czasie pracy.
5. Dziecko od momentu przekazania przez wychowawce do oddziatu o wydluzonym
czasie pracy, az do wyjscia do domu, przebywa pod opieka nauczyciela oddziatu
o wydluzonym czasie pracy 1 nie moze oddala¢ si¢ bez ich zgody (do toalety,
biblioteki, itp.)
6. Obowiazkiem dziecka jest zgtosi¢ swoje przyjscie do nauczycielowi swietlicy.
7. Dziecko odbierajg rodzice, prawni opiekunowie lub osoby przez nich wskazane
w pisemnym upowaznieniu. Osoba odbierajgca dziecko zobowigzana jest powiadomié
o tym nauczyciela oddziatu o wydluzonym czasie pracy.
8. Osoby obce dziecku, nieznane nauczycielowi, odbieraja je za pisemnym upowaznieniem
rodzicéw/opiekundw i po okazaniu dowodu osobistego.
9. O wszelkich zmianach dotyczacych sposobu odbierania dziecka z oddzialu
o wydtuzonym czasie pracy, rodzice musza powiadomi¢ nauczycieli na piSmie z datg
1 czytelnym podpisem.
10. Jezeli w trakcie roku szkolnego rodzic postanowi wypisa¢ dziecko z oddziatu
o wydluzonym czasie pracy, powinien fakt ten zglosi¢ nauczycielowi.
11. Rodzice/opiekunowie zobowigzani sg do punktualnego odbioru dziecka z oddziatu
o wydluzonym czasie pracy. .
W razie nieodebrania dziecka z oddziatu o wydtuzonym czasie pracy w godzinach jego
pracy oraz braku kontaktu z jego rodzicami/prawnymi opiekunami, dziecko moze zostaé¢

przekazane pod opieke odpowiednim organom (Policji).



12. Dziecko przebywajace w oddziale o wydluzonym czasie pracy zobowigzane jest
do przestrzegania okreslonych zasad dotyczacych przede wszystkim: bezpieczenstwa
pobytu w oddziale o wydluzonym czasie pracy kulturalnego zachowania
si¢, podstawowych zasad higieny oraz do poszanowania sprzetu stanowigcego wyposazenie
oddzialu o wydtuzonym czasie pracy.

13. Za zniszczenie przedmiotow bedacych wyposazeniem oddziatu o wydluzonym czasie
pracy odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice/opiekunowie prawni.

14. Nauczyciele oddzialu o wydluzonym czasie pracy nie ponoszg odpowiedzialnosci
za pozostawione w niej przez ucznidw przedmioty wartosciowe i1 osobiste (np. telefony
komorkowe, MP3, zabawki, pieniadze itp.).

15. Nieprzestrzeganie zasad regulaminu moze skutkowaé skresleniem dziecka z listy
uczniéow uczeszezajacych do oddzialu o wydluzonym czasie pracy.

16. W momencie zapisu dziecka do oddziatu o wydluzonym czasie pracy rodzice zapoznaja
si¢ 1 akceptujg regulamin $wietlicy.

PRAWA DZIECKA W ODDZIALE O WYDLUZONYM CZASIE PRACY:

Dziecko ma prawo do:

a) respektowania swoich praw 1 obowigzkow,

b) udziatlu we wszystkich organizowanych zabawach 1 imprezach okoliczno$ciowych

oraz rozwijania swoich zainteresowan poprzez uczestnictwo w zajeciach:

— literackich,

— plastyczno- technicznych,

— muzyczno- tanecznych,

— profilaktycznych i zdrowotnych,

— rekreacyjno-sportowych.

¢) rozwijania samodzielnos$ci, samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania,

¢) swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan,

f) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

g) korzystania z materialéw plastycznych, ksiggozbioru , zabawek 1 gier.

OBOWIAZKI DZIECKA W ODDZIALE O WYDLUZONYM CZASIE PRACY:

Dziecko ma obowiazek:

a) dba¢ o tad 1 porzadek,



b) zostawia¢ tornister w wyznaczonym miejscu,

c) stosowa¢ si¢ do polecen nauczycieli oraz pozostalych pracownikow oddziatu
przedszkolnego,

d) informowa¢ kazdorazowo nauczycieli o swoim przyjSciu oraz wyjsciu

z oddzialu o wydtuzonym czasie pracy,

e) meldowac natychmiast wszelkie wypadki oraz zle samopoczucie,

f) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach,

g) zachowywac si¢ kulturalnie w Swietlicy 1 stolowce szkolne;.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA ODDZIALU O WYDLUZONYM CZASIE PRACY:

1. Nauczyciele wspotpracuja ze soba.

2. Nauczyciele realizujgc zajecia programowe 1 inne (wg planu pracy), dbaja o réznorodna
oferte zajec.

3. Nauczyciele tworzg atmosfer¢ wzajemnej tolerancji i akceptacji.

4. Nauczyciel w szczego6lnosci zobowigzany jest do:

* dbania o bezpieczenstwo wychowankow,

* przestrzegania ustalonego w oddziale czasu pracy i wykorzystywania go w sposob
jak najbardziej efektywny,

» dazenia do uzyskania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawiania w tym celu
inicjatywy,

* dbania o kulture spozywania positkow,

* przestrzegania regulaminu pracy, przepiséw BHP i ppoz.,

* dbania o dobre imi¢ szkoty,

» wykazywania troski o powierzony sprzet,

* przestrzegania tajemnicy rady pedagogicznej,

* przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,

* tworzenia warunkow sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi dzieciom,

* rozwigzywania ewentualnych konfliktow.

Nauczyciel oddzialu o wydluzonym czasie pracy, utrzymuje kontakt z wychowawca grupy,
pozostalymi nauczycielami 1 pracownikami szkoty.

Nauczyciel ma obowigzek zawiadomi¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) o problemach

majacych miejsce podczas zaje¢ w oddziale o wydtuzonym czasie pracy,,.



W przypadku zaistnienia wypadku, ktoremu ulegnie dziecko, nauczyciel zobowigzany jest
podja¢ niezwlocznie nastgpujace dziatania:

* niezwlocznie zapewni¢ poszkodowanemu opieke,

» zawiadomi¢ pielggniarke szkolng (pogotowie ratunkowe — w uzasadnionych przypadkach),
* zawiadomi¢ rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wypadku 1 stanie zdrowia wychowanka,

* poinformowac¢ o wypadku dyrektora szkoty.

(Nauczyciel postepuje zgodnie z Regulaminem Szkoly Podstawowej nr 1 imienia Mikotaja

Kopernika w Bolszewie dotyczacym postepowania w razie wypadku ucznia w szkole.)

Dokumentacja

§3

W oddziale o wydluzonym czasie pracy prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:

1. Oddziat o wydtuzonym czasie pracy pracuje w oparciu o plan pracy ustalany corocznie
przez nauczycieli, wynikajacy z zatozen planu pracy szkoty.

2. Nauczyciele oddziatu o wydhuzonym czasie pracy dokumentujg swoja prace wpisujac
tematy zaje¢ do dziennika zaje¢ i potwierdzajg to podpisem.

3. Pobyt dziecka w oddziale o wydtuzonym czasie pracy jest dokumentowany wpisem
do dziennika zaj¢¢, gdzie odnotowuje si¢ obecnos¢ dzieci na poszczegdlnych godzinach
zaje¢ w oddziale o wydtuzonym czasie pracy.

Postanowienia koncowe

§ 4

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, zwigzanych z organizacjg pracy
oddzialu o wydluzonym czasie pracy decyduje dyrektor szkoty.

Podstawa prawna:

* MEN z dn.30 maja 2014r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot
 Art.67 ustawy o systemie o$wiaty znowelizowany dn.4 czerwca 2014r. zmiany w ustawie
o systemie o$wiaty dotyczace zasad funkcjonowania $wietlic szkolnych (Dz.U. z 2014 r.
p0z.642).

* Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci

wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z dnia 2 wrzes$nia



2014 r.) Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.)

Regulamin wchodzi w zycie Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty z dnia 31 sierpnia 2023 r.



